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SINTESE DOS CURRICULOS DA COMISSAO DO PROCEDIMENTO DE CONFIRMAGCAO
COMPLEMENTAR A AUTODECLARACAO DE CANDIDATOS PRETOS OU PARDOS

O INSTITUTO DE ACESSO A EDUCAGAO, CAPACITAGAO PROFISSIONAL E DESENVOLVIMENTO HUMANO -

INSTITUTO ACCESS, responsavel pela organiza¢do e coordenagao do do Concurso Publico da PREFEITURA MUNICIPAL
DE RODEIRO/MG, no uso das atribuicbes concedidas pelo Edital N2 1/2025, de 20 de agosto de 2025, vem, apods a
verificacdo de regularidade, tornar publica a sintese dos curriculos da comissdo responsavel pelo procedimento de
confirmagdo complementar a autodeclaracdo dos candidatos pretos ou pardos convocados por meio de EDITAL DE
CONVOCAGAO PARA O PROCEDIMENTO DE CONFIRMAGAO COMPLEMENTAR A AUTODECLARAGCAO DOS
CANDIDATOS PRETOS OU PARDOS, publicado em 17 de margo de 2026 no enderego eletrénico www.access.org.br

Possui pés-graduacdo lato sensu pelas FACULDADES INTEGRADAS DE JACAREPAGUA, graduacdo em plenificagdo em
matematica pela UNIVERSIDADE IGUACU (1998) e graduacdo em ciéncias pela FACULDADE DE FILOSOFIA, CIENCIAS E
LETRAS SANTA MARCELINA (1982). atuou como professor docente I-C no ciep 343 prof. emilia d. ligiero, por 16 anos com
os seguintes conteudos: fisica, quimica, Biologia e Ciéncias Fisicas da Natureza é professor PEB2G da Escola Estadual
Padre Maximinio Benassati. Tem experiéncia na drea de Matematica, Fisica, Quimica, Biologia, com énfase em Matematica.
Foi um dos coordenadores do encontro de Professores de Matemdtica realizado pela 232 SRE de Minas Gerais. E
professor Responsavel pela manutenc¢do dos computadores da E.E. Padre Maximinio Benassati. Atuou como vice-diretor
no periodo de 2016 a 2020. Atuo na E. E. José Batos Franca na fungdo de Agente de Pessoal. Participou de atividades de
capacitacdo/oficina para membros de Comissdo de Heteroidentificagdo com tematica de promoc&o da igualdade racial.

Bacharel em Direito pela UNIFAMINAS. Especialista em Politicas Publicas pela UNIFAVENI. Atuou por 10 anos na coordenacao
de aplicagdo de Concursos Publicos. Participou de bancas de verificagdo da veracidade da autodeclara¢do de candidatos que
concorreram as vagas reservadas as pessoas pretas e pardas, conforme lei n2 12.990/2014, nos concursos do Ministério
da Saude, Tribunal de Justica de Alagoas, Tribunal Regional Eleitoral do Rio de Janeiro nos anos de 2017, 2018 e 2021.
Secretdria Executiva dos Conselhos Municipais 2021/2022 (Prefeitura Municipal de Muriaé). Participou da criacdo do
Conselho Municipal de Promocgao da Igualdade Racial - COMPIR.

Graduado em Administracao de Empresas pela Faculdade UNOPAR. Ex-servidor publico municipal, entre os anos de
1997 a 2020; ex-agente politico. Participou de liderangas comunitarias no periodo de 2001 a 2016. Coordenador de
aplicacdo de concursos publicos e avaliagées desde 2022. Participou de atividades de capacitagdo/oficina para membros de
Comissdo de Heteroidentificagdo com tematica de promocdo da igualdade racial.

Graduacdo Tecnoldgica em Gestdao Ambiental pela Faculdade Estdcio. Pés-Graduag¢dao em Direito Administrativo e
Licitacdo pela FACUMINAS. Participagdo em Oficinas de Promogao da Igualdade Racial desde 2016. Trabalhou no setor de
Gestdo de Pessoas de 2018 a 2022. Coordenacdo de concursos publicos desde 2023. Participou de atividades de
capacitacdo/oficina para membros de Comissdo de Heteroidentificagdo com tematica de promocdo da igualdade racial.

Bacharel em Educacdo Fisica pela UNIFAMINAS. Participacdo voluntaria em Projetos Sociais ministrando oficinas de
combate ao racismo e desigualdade durante os anos de 2020 a 2022. Coordenador de aplicagdo de concursos publicos
desde 2023. Participou de atividades de capacitacdo/oficina para membros de Comissdo de Heteroidentificagdo com
tematica de promocdo da igualdade racial.

Bacharelado em Jornalismo pela UNIFAMINAS. Coordenadora no Projeto AABB Comunidade pela Prefeitura
Municipal de Muriaé/MG. Integrante de Oficinas em Projetos Sociais nos Servicos de Convivéncia e Fortalecimento
de Vinculos como voluntdria. Participou da Campanha de Aleitamento Materno na Casa de Caridade Hospital Sdo
Paulo de Muriaé/MG para pessoas em vulnerabilidade social. Coordenadora de aplicagdo de concursos publicos,
desde 2018. Participou de atividades de capacitagdo/oficina para membros de Comissdo de Heteroidentificagdo com
tematica de promocdo da igualdade racial.

Graduando em Ciéncias Contabeis pela UNOPAR. Corretor de Imdveis. Atuou por 4 anos na coordenagdo de
aplicagdo de Concursos Publicos. Participou de bancas de verificacdo da veracidade da autodeclaragao de candidatos
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gue concorreram as vagas reservadas as pessoas pretas e pardas, conforme lei n? 12.990/2014. Participou de
atividades de capacitacdo/oficina para membros de Comissdo de Heteroidentificagdo com tematica de promogéo
da igualdade racial.

Bacharel em Administracdo pela UNOPAR. Atuou por 17 anos na coordenacdo de aplicacdo de Concursos Publicos.
Participou de bancas de verificacdo da veracidade da autodeclaracdo de candidatos que concorreram as vagas
reservadas as pessoas pretas e pardas, conforme lei n? 12.990/2014, nos concursos do Ministério da Saude, Tribunal
Regional Eleitoral do Rio de Janeiro nos anos de 2017 e 2021. Atuou por 10 anos na coordenacdo de licitacdes €
comercial em empresa de concurso publico e aplicacdo de prova. Participou de atividades de capacitacdo/oficing
para membros de Comissdo de Heteroidentificagdo com temdtica de promogao da igualdade racial.

Bacharel em Direito pela UNIFAMINAS. Funcionario Publico da Prefeitura Municipal de Muriaé, cedido para o TRE —|
Tribunal Regional Eleitoral desde 2018. Atua em coordenacdo de aplicacdo de Concursos Publicos. Participa de bancas de
verificagdo da veracidade da autodeclara¢do de candidatos que concorreram as vagas reservadas as pessoas pretas e
pardas, conforme lei n2 12.990/2014, em concursos desde 2023. Participou de atividades de capacitacdo/oficina para
membros de Comissdo de Heteroidentificacdo com tematica de promog¢do da igualdade racial.
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Graduanda em Psicologia pela UNIFAMINAS. Atuou na coordenagdo de aplicagdo de Concursos Publicos. Participou de|
bancas de verificacdo da veracidade da autodeclaracdo de candidatos que concorreram as vagas reservadas as pessoas
pretas e pardas, conforme lei n2 12.990/2014, em concurso publicos. Participou de atividades de capacitacdo/oficina
para membros de Comissdo de Heteroidentificacdo com tematica de promocdo da igualdade racial. Participa de
oficinas em projetos com criangas em vulnerabilidade social.

Brasilia/DF, 23 de marco de 2026.

Instituto de Acesso a Educagdo, Capacitagao Profissional e Desenvolvimento Humano
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